A. CZESC OGOLNA

Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Szkola Podstawowa nr 2 z Oddzialami Dwujezycznymi im. Ireny
Szewinskiej w Lomiankach (dalej: ,,ADMINISTRATOR?”), z siedziba: ul. Partyzantow 31, 05-092 Lomianki. Z
Administratorem mozna si¢ kontaktowaé pisemnie, za pomoca poczty tradycyjnej na ww. adres: lub droga
mailowg: sp2@edulomianki.pl.

Inspektor Ochrony Danych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych — Magdalen¢ Szwech, z ktorym mozna si¢ skontaktowac
pod adresem mailowym: iodo@rt-net.pl.

Podstawa prawna
Dane osobowe sa przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o ochronie danych).

Kontakt

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe, ktdre podatas/e$ kontaktujac si¢ z nami (w szczegdlnosci imig, nazwisko,
adres e-mail oraz inne dane, ktore podatas/es w tresci wiadomosci kierowanej do Administratora). Podanie tych
danych osobowych jest konieczne, aby moc nawigzaé kontakt.

Wykorzystujemy ww. dane osobowe w celu udzielenia odpowiedzi na przestane przez Ciebie zapytanie — art. 6
ust.1 lit. ¢, e RODO. Dane osobowe begda przetwarzane przez Administratora przez okres 5 lat, a nastepnie
niezbgdno$¢ danych zostanie poddana weryfikacji i ewentualnemu usunigciu.

Dane nie pochodza od stron trzecich.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Kontakty stuzbowe

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu wymiany danych osobowych w ramach kontaktow
stuzbowych. Dziatamy w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes — art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Dane osobowe
moga pochodzi¢ od stron trzecich m.in.: pracownikéw, wspotpracownikdéw, wolontariuszy, beneficjentow,
kontrahentoéw, klientow, urzgdnikéw. Dane osobowe bgda przetwarzane przez Administratora bezterminowo.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

BIP

Dane osobowe sg przetwarzane rowniez na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w zwigzku z wykonaniem obowigzkow wynikajacych z
przepisoOw prawa, w tym udzielenia odpowiedzi na wystane zapytanie, w tym udzielenia odpowiedzi na wniosek
zwigzany z dostgpem do informacji publicznej — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; realizacji zadan statutowych przez
Administratora — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; dochodzenia i obrony ewentualnych roszczen — art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez okres niezbedny do realizacji celow, a po tym czasie
przez okres niezbedny do wykonania obowigzku archiwizacyjnego.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Faktury

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu wystawienia faktury oraz ptatnosci - art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
rozliczenia faktury — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.
Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez 5 lat liczac od poczatku roku nastgpujacego po roku,
w ktérym wystawiono dokumenty ksiggowe.

Dane nie pochodzg od stron trzecich.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
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Uczestnicy spotkan on-line

Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu zapewnienia Ci udzialu w spotkaniach i szkoleniach organizowanych
przez Administratora w formule online, w tym nawigzania kontaktu. Podstawa prawna naszego dziatania jest art.
6 ust. 1 lit. b RODO. Dane beda przechowywane do zakonczenia spotkania. Twoje dane przetwarzane beda
réwniez w celu ustalenia i dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami. Podstawg prawna wykorzystania
danych w tym celu jest nasz prawnie uzasadniony interes — art. 6 ust. 1 lit. f RODO. W tym celu dane begda
przechowywane 3 lata od dnia zakonczenia spotkania/szkolenia.

Dane nie pochodza od stron trzecich.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Monitoring wizyjny

Przetwarzanie odbywa si¢ w celu zapewnienia porzadku publicznego i bezpieczenstwa osob przebywajacych na
monitorowanym terenie oraz jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora — art. 6 ust. 1 lit. f RODO oraz zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia w
obszarze obj¢tym monitoringiem.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

B. CZESC DLA KANDYDATOW DO PRACY/PRACOWNIKOW

Rekrutacja na podstawie Kodeksu Pracy i/lub Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, w zakresie
okreslonym w przepisach prawa pracy — art. 6 ust. 1 lit. b, c RODO — na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy oraz/lub na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych w celu
ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Ponadto dane osobowe moga
by¢ przetwarzane w zakresie wykraczajacym poza przepisy prawa pracy na podstawie udzielonej zgody — art. 6
ust. 1 lit. a RODO.

Mozliwe jest réwniez przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia przyszlych naboréw
pracownikow jesli wyrazona zostanie zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Jesli w dokumentach rekrutacyjnych, zawarte sa dane, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
to przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ wylacznie na podstawie zgody — art. 9 ust. 2 lit. a.

Dotyczy pracownika na podstawie Kodeksu Pracy.

W przypadku kandydatow, ktorych podanie zostato rozpatrzone negatywnie dane osobowe begda przetwarzane do
czasu zakonczenia procesu rekrutacji a nastgpnie przez okres 3 lat w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen. W przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w nastgpnych naborach, dane beda
przechowywane przez okres 1 roku.

W przypadku kandydatow, z ktérymi zostala zawarta umowa o prace dane wiaczane sg do akt osobowych
pracownika i przechowywane zgodnie z przepisami prawa.

Dotyczy pracownika na podstawie Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

W przypadku kandydatow, ktorzy nie spetili wymagan niezbgdnych, okreslonych w ogloszeniu dane beda
usunigte niezwlocznie po zakonczeniu rekrutacji. W przypadku kandydatéw spetiajacych kwalifikacje na
najwyzszym poziomie i wytonionych do dalszego wyboru na dane stanowisko, dane beda przechowywane przez
3 miesigce od dnia zakonczenia rekrutacji lub przez okres roku, jesli wyrazona zostala zgoda na przetwarzanie
danych osobowych na poczet przysztych rekrutacji. W przypadku kandydatow, z ktorymi zostata zawarta umowa
o prac¢ dane wiaczane sg do akt osobowych pracownika i przechowywane zgodnie z przepisami prawa.

Dane nie pochodza od stron trzecich.
Administrator nie przekazuje danych do panstw trzecich.



Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Rekrutacja na podstawie Kodeksu Cywilnego

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, w tym
weryfikacji kwalifikacji — art. 6 ust. 1 lit. b RODO — na podstawie ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny oraz w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Jesli w
dokumentach zawarte sa dane osobowe, ktore nie zostaly wskazane w ogloszeniu jako wymagane, ich
przetwarzanie odbywac si¢ bedzie na podstawie wyrazonej zgody — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Jesli w dokumentach, zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, to przetwarzanie danych osobowych
odbywa si¢ wylacznie na podstawie zgody — art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Mozliwe jest réwniez przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia przyszlych naboréw
wspolpracownikow jesli wyrazona zostanie zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora do czasu zakonczenia procesu weryfikacji i potwierdzenia
kwalifikacji.

W przypadku kandydatow, ktérych podanie zostato rozpatrzone negatywnie dane osobowe beda przetwarzane do
czasu zakonczenia procesu rekrutacji a nastepnie przez okres 3 lat w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen. W przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w nastgpnych naborach, dane beda
przechowywane przez okres 1 roku.

Dane nie pochodza od stron trzecich.
Administrator nie przekazuje danych do panstw trzecich.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

C. CZESC DLA CZLONKOW RODZIN
Zasilek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem

Wnhioskodawca

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dziecka odbywa si¢ w zwiazku ze zlozeniem przez Panig/Pana
wniosku o zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9 ust.
2 lit. h RODO - dane beda przechowywane przez 5 lat, a nastgpnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwow.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ w zwigzku ze ztozeniem przez Panig/Pana wniosku o
zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — dane beda
przechowywane przez 5 lat, a nastgpnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwow.

Drugi rodzic/matzonek/inny czlonek rodziny wnioskodawcy
Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana odbywa si¢ w zwigzku ze zlozeniem przez matke lub ojca dziecka

lub Pani/Pana malzonka/cztonka rodziny wniosku o zasilek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad
dzieckiem — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — dane beda przechowywane przez 5 lat, a nastepnie zgodnie z przepisami
dotyczacymi archiwow.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
Zasilek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad chorym czlonkiem rodziny

Wnhnioskodawca

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ w zwiazku ze zlozeniem wniosku o zasitek opiekunczy
z powodu sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — dane beda
przechowywane przez 5 lat, a nastgpnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwow.

Matzonek/inny cztonek rodziny wnioskodawcy
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ w zwigzku ze zlozeniem przez Pani/Pana
matzonka/cztonka rodziny wniosku o zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad chorym cztonkiem




rodziny — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — dane bgda przechowywane przez 5 lat, a nast¢pnie zgodnie z przepisami
dotyczacymi archiwow.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Urlop opiekunczy

Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w zwiazku z skorzystaniem z urlopu opiekunczego w celu
zapewnienia opieki nad cztonkiem rodziny, ktéry wymaga wsparcia z powaznych wzgledow medycznych — art. 6
ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO — dane be¢da przechowywane przez 50 lat, liczac od dnia rozwigzania lub
wygasnigcia stosunku pracy — dla stosunkéw pracy nawigzanych przed 1 stycznia 1999 r. oraz dla stosunkéw pracy
nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r., jezeli nie zostal ztozony raport informacyjny lub
10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast albo od
konca roku kalendarzowego, w ktoérym raport informacyjny zostal ztozony — dla stosunkéw pracy nawigzanych
po 31 grudnia 2018 r. oraz dla stosunkéw pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r.,
jezeli zostat ztozony raport informacyjny.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Elastyczna organizacja pracy

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dziecka odbywa si¢ w zwiazku z przyje¢ciem i rozpatrzeniem wniosku
dotyczacym elastycznej organizacji pracy dla pracownika wychowujacego dziecko, do ukonczenia przez nie 8
roku zycia — art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO — dane beda przechowywane przez 50 lat, liczac od
dnia rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy — dla stosunkéw pracy nawigzanych przed 1 stycznia 1999 r.
oraz dla stosunkéw pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r., jezeli nie zostal ztozony
raport informacyjny lub 10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegl rozwigzaniu
lub wygast albo od konca roku kalendarzowego, w ktérym raport informacyjny zostat ztozony — dla stosunkow
pracy nawigzanych po 31 grudnia 2018 r. oraz dla stosunk6éw pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1
stycznia 2019 r., jezeli zostal ztozony raport informacyjny.

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

Przetwarzanie odbywa si¢ w zwigzku z przyznaniem ulgowej ustugi i §wiadczenia oraz doptaty z zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych i ustalenia jej wysokos$ci — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO.
Dane osobowe beda przetwarzane tak dhugo jak wynika z przepisow prawa. Dane przetwarzane na potrzeby
rachunkowosci oraz ze wzgledow podatkowych przechowywane sa przez 5 lat, od konca roku kalendarzowego, w
ktérym zostaly przyznane $wiadczenie. Dane, ktérych nie ma obowiazku przechowywaé, beda niszczone
niezwlocznie po zakonczeniu dzialania, ktorego dotycza. Administrator dokonuje przegladu przydatnosci
przetwarzania danych osobowych nie rzadziej niz raz do roku.

D. ZGLOSZENIE NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 14 CZERWCA 2024 R. O OCHORNIE
SYGNALISTOW

Sygnalista

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe, ktore posiadamy w ramach przyjecia i weryfikacji zgloszenia dotyczacego
nieprawidtowosci oraz podjecia dziatan nastgpczych — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Dzialamy rowniez w oparciu o
nasz uzasadniony interes — art. 6 ust.1 lit. f RODO. Dane osobowe begda przechowywane przez okres 3 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dzialania nastepcze, lub po zakonczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi dziataniami. W razie przypadkowego zebrania danych osobowych, ktore nie maja znaczenia
dla rozpatrywanego zgloszenia dane te zostang niezwlocznie usunigte w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie
maja one znaczenia dla sprawy.

Dane osobowe nie pochodza od stron trzecich.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Osoba, ktérej dane sq przetwarzane w ramach zgloszenia



Wykorzystujemy Twoje dane osobowe, ktore posiadamy w ramach weryfikacji zgloszenia dotyczacego
nieprawidtowosci oraz podjecia dziatan nastepczych — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Dzialamy roéwniez w oparciu o
nasz uzasadniony interes — art. 6 ust.l lit. f RODO. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastepcze, Iub po zakonczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami. W razie przypadkowego zebrania danych osobowych, ktére nie majg znaczenia
dla rozpatrywanego zgloszenia dane te zostang niezwlocznie usunigte w terminie 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie
maja one znaczenia dla sprawy.

Dane osobowe moga pochodzi¢ od stron trzecich m.in. od 0s6b dokonujacych zgtoszenia.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Osoba przeciwko, ktorej toczy si¢ postepowanie

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe, ktdre posiadamy w ramach weryfikacji zgloszenia dotyczacego
nieprawidtowosci oraz podjecia dziatan nastgpczych — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Dziatamy réwniez w oparciu o
nasz uzasadniony interes — art. 6 ust.1 lit. f RODO. Jesli przetwarzamy dane szczeg6lnej kategorii zawarte w
zgloszeniu robimy, to w oparciu o art. 9 ust. 2 lit. g RODO. W przypadku uzyskania informacji dotyczacych
wyrokow skazujacych lub naruszen prawa dziatamy na postawie art. 10 RODO.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym

zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. W razie
przypadkowego zebrania danych osobowych, ktore nie maja znaczenia dla rozpatrywanego zgloszenia dane te
zostang niezwlocznie usunigte w terminie 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

Dane osobowe moga pochodzi¢ od stron trzecich m.in. od 0s6b dokonujacych zgloszenia, $wiadkow.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

E. REKRUTACJA DO SZKOLY

Rekrutacja uczen niepelnoletni

Przetwarzanie danych osobowych ucznia odbywa si¢ w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego do szkoly
—art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO — dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktérym uczen korzysta z wychowania szkolnego w danej publicznej szkole, a nast¢pnie zgodnie z
zasadami archiwizacji.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane
w publicznej szkole, ktora przeprowadzala postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba zZe na
rozstrzygnigcie dyrektora placowki zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Administrator przewiduje zautomatyzowane podejmowanie decyzji.

Przetwarzanie danych osobowych rodzica/opiekuna prawnego ucznia odbywa si¢ w celu wypelnienia obowigzkoéw
prawnych natozonych na Administratora w zwigzku z prowadzona rekrutacja Pani/Pana dziecka/podopiecznego
do szkoty — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko/podopieczny
korzysta z wychowania szkolnego w danej szkole, a nastgpnie zgodnie z zasadami archiwizacji. Dane osobowe
rodzicow/opickundéw kandydatow nieprzyjetych w postgpowaniu rekrutacyjnym bedg przechowywane w szkole,
ktora przeprowadzala postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Dane nie pochodzg od stron trzecich.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Roszczenia

Przetwarzanie odbywa si¢ w celu ustalenia, dochodzenia roszczen Iub obrony przed roszczeniami — art. 6 ust. 1
lit. f RODO. Dane osobowe bgda przechowywane przez 3 lata od zakonczenia procesu rekrutacji.

Dane nie pochodzg od stron trzecich.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.



F. PORTALE SPOLECZNOSCIOWE

Zamieszczajac na naszych stronach internetowych przyciski portali spotecznosciowych (Facebook) dajemy
operatorom tych portali sposobno$¢ do zbierania danych osobowych uzytkownikéw naszych stron i ich dalszego
przetwarzania w okreslonych przez tych operatorow celach. Czynimy to w dwojaki sposob:

* Po pierwsze, odsylamy Ci¢ za pomoca przycisku na stron¢ internetowa odpowiedniego portalu
spotecznosciowego, na ktorej mozesz polubi¢ lub obserwowaé nasz fanpage, jak rowniez poleci¢ go swoim
znajomym; Twoja aktywnos$¢ na portalach spotecznosciowych jest §ledzona przez operatorow tych portali, a
zabrane w ten sposob dane sg przez nich wykorzystywane m.in. do celéw marketingu behawioralnego; dotyczy to
jedynie uzytkownikow naszych stron bgdacych subskrybentami ustug portali spoteczno$ciowych;

* Po drugie, umozliwiamy operatorom portali spolecznosciowych umieszczenie na Twoim urzadzeniu plikow
cookies, dzigki ktorym moga $ledzi¢ Twoja aktywnos$¢ na réznych stronach internetowych; zebrane w ten sposob
dane sa przez nich wykorzystywane m.in. do celéw marketingu behawioralnego; dotyczy to wszystkich
uzytkownikéw naszych stron bez wzgledu na to, czy sa subskrybentami ustug portali spotecznosciowych; Celem
zamieszczenia przez nas na stronach internetowych przyciskow portali spotecznosciowych jest zwickszenie
atrakcyjnosci tych stron.

Dziatamy w oparciu o nasz uzasadniony interes (podstawa prawna wykorzystania danych przewidziana w art. 6
ust. 1 lit. f RODO), polegajacy na promocji i popularyzacji dziatalno$ci Administratora.

W zwiagzku z realizacja opisanych powyzej celow nie przechowujemy danych o charakterze osobowym. Takie
dane mogg jednak przechowywaé — ze wzgledu na okreslone przez siebie samodzielnie cele — operatorzy portali
spotecznos$ciowych. Pozostaje to jednak poza jakimikolwiek uzgodnieniami z tymi operatorami.

Prowadzenie fanpage'y na portalach spoteczno$ciowych

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe zbierane w zwigzku z odwiedzinami utworzonych przez nas naszych
fanpage'y na portalach spoteczno$ciowych (Facebook) i aktywnos$cig podejmowana na forum tych fanpage'y, w
tym informacje o obserwowaniu i polubieniu fanpage’a, zamieszczeniu postow, zamieszczeniu komentarzy pod
publikowanymi na fan page'u tre§ciami, reakcjach na publikowane na fan page'u tresci oraz o dzieleniu si¢ z innymi
uzytkownikami publikowanymi na fan page'u treSciami itp.). Informacje te, zgodnie ze specyfikg dziatania portali
spoteczno$ciowych, sa jawne dla wszystkich lub niektoérych pozostatych uzytkownikow tych portali.
Wykorzystujemy Twoje dane osobowe w celu prowadzenia fanpage'a, w tym w celu opracowania atrakcyjnych
tresci oraz ich udostepnienia uzytkownikom portali spotecznosciach.

Dziatamy w oparciu o niezbgdno$¢ wykorzystania danych do wykonania umowy o $wiadczenie usthugi droga
elektroniczng. Podstawa prawna wykorzystania danych przewidziana w art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

G. ADMINISTROWANIE SERWEREM I STATYSTYKA KORZYSTANIA Z ZASOBOW
NASZYCH STRON

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe dotyczace Twojej aktywnos$ci na naszych stronach, obejmujgce tresé
zapytan HTTP kierowanych do naszego serwera przez Twoje urzadzenie (adres URL, adres IP, typ przegladarki,
system operacyjny, jezyk przegladarki, date i godzine zadania, identyfikator pliku cookie, przegladane zasoby
strony). Zbierane w ten sposob dane sa zapisywane w logach serwera.

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe w celu administrowania serwerem, zapewnienia jego bezpieczenstwa oraz
w celach statystycznych. Dziatamy w oparciu o nasz uzasadniony interes, polegajacy na zapewnieniu kontaktu —
art. 6 ust.1 lit. f RODO polegajacy na administrowaniu serwerem, identyfikowaniu btgdéow w strukturze naszych
stron oraz prowadzeniu statystki najczesciej przegladanych zasobow.

H. PLIKI COOKIES
Pliki cookies to dane informatyczne, w szczegdlnosci pliki tekstowe, przechowywane w urzadzeniach koncowych

uzytkownikow, przeznaczone do korzystania ze stron internetowych. Cookies identyfikuje Uzytkownika, co
pozwala na dopasowanie tresci witryny, z ktorej korzysta, do jego potrzeb. Zapamigtujac jego preferencje,



umozliwia odpowiednie dopasowanie skierowanych do niego tresci,
w tym reklam. Administrator Danych Osobowych stosuje Cookies, aby zagwarantowaé¢ odpowiedni standard
wygody Serwisu, a zebrane dane sg wykorzystywane jedynie wewnatrz firmy w celu optymalizacji dziatan.
Cookies wykorzystywane sg w celu:
1. dostosowania zawarto$ci Serwisu do preferencji Uzytkownika;
2. optymalizacji korzystania z Serwisu, w szczegolno$ci poprzez rozpoznawanie urzadzenia
koncowego Uzytkownika,

3. tworzenia statystyk,

4. utrzymania sesji Uzytkownika,

5. dostarczania Uzytkownikowi tresci reklamowych.
Zebrane dane stuzg do monitorowania i sprawdzenia, w jaki sposob Uzytkownicy korzystaja z Serwisu,

aby usprawnia¢ funkcjonowanie Serwisu zapewniajac bardziej efektywna i bezproblemowa nawigacje.

Nalezy pamigta¢, ze w niektorych przypadkach, niezaleznych od Wtasciciela, oprogramowanie zainstalowane
przez Uzytkownika na urzadzeniu koncowym, stuzace do przegladania stron internetowych (np. przegladarka
internetowa) wprowadza domyslne przechowywanie Cookies w urzadzeniu koncowym Uzytkownika.
Uzytkownicy moga dokona¢ w kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych Cookies. Ustawienia te moga zosta¢
zmienione migdzy innymi w taki sposob, aby blokowac automatyczng ustawienia Cookies badz informowac o ich
kazdorazowym zamieszczeniu w urzadzeniu koncowym Uzytkownika. Informacje szczegotowe w tym zakresie
dostepne sg w ustawieniach i instrukcjach dotyczacych oprogramowania (przegladarki internetowe;j).
Uzytkownik w kazdej chwili ma mozliwo$¢ wylaczenia lub przywrocenia opcji gromadzenia cookies poprzez
zmiang ustawien w przegladarce internetowe;j.

Zmiana ustawien stanowi wyrazenie sprzeciwu, ktéry w przyszioSci moze spowodowaé utrudnienia
w korzystaniu z Serwisu. Caltkowite wylaczenie opcji przyjmowania Cookies nie bedzie oznacza¢ braku
mozliwo$ci przegladania tre$ci zamieszczanych w Serwisie z zastrzezeniem tych, do ktérych dostep wymaga
logowania.

Niedokonanie zmiany ustawien oznacza, ze dane bgda zamieszczone w urzadzeniu koncowym Uzytkownika
(korzystanie z Serwisu bedzie powodowaé automatyczne zamieszczanie Cookies w urzadzeniu koncowym
Uzytkownika).

Przechowywane dane =zamieszczone w urzadzeniu koncowym Uzytkownika nie powodujg zmian
konfiguracyjnych w urzadzeniu koncowym Uzytkownika lub oprogramowaniu zainstalowanym w tym
urzadzeniu.

Informacje dotyczace Cookies maja zastosowanie rowniez do innych podobnych technologii stosowanych w
ramach Serwisu.

I. PODMIOTY, KTORYM UJAWNIAMY TWOJE DANE OSOBOWE

Nasza strona internetowa zawiera odnosniki do innych stron www. Nie mozemy ponosi¢ odpowiedzialno$ci za
zasady zachowania prywatno$ci obowigzujace na tych stronach. Namawiamy, by po przejSciu na inne strony,
zapozna¢ si¢ z polityka prywatno$ci tam ustalong. Niniejsza polityka prywatnoséci dotyczy tylko strony
internetowej prowadzonej przez Administratora Danych Osobowych.

Ujawniamy Twoje dane osobowe: Poczcie Polskiej S.A., Librus sp. z 0.0., kurierom.

Ponadto dane osobowe moga zosta¢ ujawnione organom publicznym na podstawie przepisOw prawa oraz
podmiotom z nami wspélpracujacym na podstawie zawartych umow powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

J. TWOJE PRAWA

W zwigzku z wykorzystywaniem przez nas Twoich danych osobowych mozesz domagac si¢ od nas:
e dostepu do swoich danych osobowych, uzyskania potwierdzenia, czy Twoje dane osobowe sa
wykorzystywane, uzyskania kopii swoich danych osobowych oraz do uzyskania informacji zwigzanych
z wykorzystaniem tych danych (art. 15 RODO),



e  kopii swoich danych osobowych, ktorych sam nam dostarczytes/dostarczytas, i przekazania tej kopii badz
Tobie samemu/same;j, badz wskazanemu przez Ciebie pomiotowi w powszechnie uzywanym, mozliwym
do odczytu komputerowego formacie (art. 20 RODO),

e sprostowania swoich danych osobowych, gdy sa niekompletne lub nieprawidtowe (art. 16 RODO),

e usunigcia wszystkich lub niektoérych swoich danych osobowych (art. 17 RODO), jezeli odpadt celu lub
podstawa prawna wykorzystywania tych danych, np. wobec cofnigcia zgody lub zgloszenia zasadnego
sprzeciwu albo jezeli dane osobowe byly wykorzystywane niezgodnie z prawem,

e ograniczenia wykorzystania Twoich danych osobowych (art. 18 RODO) na czas niezbedny do
rozstrzygnigcia o zasadnos$ci zadania usunigcia lub sprostowania tych danych albo do rozstrzygnigcia o
zasadnosci zgloszonego przez Ciebie sprzeciwu lub na czas niezbedny do ustalenia, dochodzenia lub
obrony przez Ciebie roszczen;

Mozesz wnies$¢ sprzeciw wobec wykorzystania Twoich danych osobowych w oparciu o nasz prawnie uzasadniony
interes (art. 21 RODO). Na skutek wniesionego sprzeciwu rozwazymy, czy z przyczyn zwigzanych z Twoja
szczegblng sytuacja Twoje prawa i wolnosci majg pierwszenstwo przed wzgledami ochrony poufnosci
przetwarzanych przez nas danych osobowych.

Mozesz w dowolnym momencie wycofa¢ udzielong zgod¢ na wykorzystanie Twoich danych osobowych (art. 7
RODO). Cofnigcie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem ich wykorzystywania na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.

Masz prawo do wniesienia skargi w zwigzku z wykorzystywaniem Twoich danych do Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych. Skarge mozesz wnies¢ w formie elektronicznej, w formie pisemne;j albo ustnie do protokotu
w siedzibie Prezesa Urzedu.

Zmiany w Polityce Prywatnos$ci

Stosownie do potrzeb mozemy zmieniaé i uzupetniaé Polityke Prywatnosci. O wszelkich zmianach lub
uzupetnieniach poinformujemy Ci¢ poprzez zamieszczenie odpowiednich informacji na naszych stronach, a w
przypadku istotnych zmian poinformujemy Ci¢ bezposrednio na wskazany adres e-mail.



